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У К Р А Ї Н А
ХАРКІВСЬКА ОБЛАСТЬ
НОВОВОДОЛАЗЬКА СЕЛИЩНА РАДА 
ВІДДІЛ ОСВІТИ
Н А К А З
09 березня 2021 року

      Нова Водолага 

  

№ 28
Про затвердження результатів атестації
робочих місць за умовами праці
Згідно з Постановою Кабінету Міністрів України від 01.08.1992 № 442 «Про порядок проведення атестації робочих місць за умовами праці», методичними рекомендаціями про проведення атестації робочих місць за умовами праці, затвердженими постановою Міністерства охорони здоров’я України від 01.09.1992 №41, наказів відділу освіти Нововодолазької селищної ради від 23.11.2020 № 115 «Про проведення атестації робочих місць за умовами праці», 11.01.2021 № 07 «Про внесення змін до наказу відділу освіти Нововодолазької селищної ради від 23 листопада 2020 року № 115 «Про проведення атестації робочих місць за умовами праці» працювала комісія з проведення атестації робочих місць. На підставі розгляду матеріалів, поданих атестаційною комісією
н а к а з у ю:
1. Затвердити пільги згідно матеріалів проведеної атестації робочих місць за умовами праці закладів дошкільної освіти Нововодолазької селищної ради (додається).
2. Керівникам Нововодолазького дошкільного навчального закладу (ясла-садок) «Казка» Нововодолазької селищної ради Нововодолазького району Харківської області (Ірині МАКІЄВІЙ), Нововодолазького дошкільного навчального закладу (ясла-садок) «Малятко» Нововодолазької селищної ради Нововодолазького району Харківської області (Тетяні КУЧЕРЕНКО), Нововодолазького дошкільного навчального закладу (дитячий садок) «Барвінок» Нововодолазької селищної ради Нововодолазького району Харківської області (Оксані КОВТУН), Ордівського закладу дошкільної освіти  (ясла-садок) Нововодолазької селищної ради (Дар’ї ШВИДКІЙ), Ватутінського закладу дошкільної освіти (ясла-садок) Нововодолазької селищної ради Харківської області (Лілії КУПРІЯНЕНКО):

2.1. Внести результати проведеної атестації робочих місць за умовами праці до колективного договору.
2.2. Ознайомити під підпис працівників атестованих робочих місць з результатами проведеної роботи.
2.3. Вжити заходів по покращенню умов праці працівників на атестованих робочих місцях.
3. Головному бухгалтеру відділу освіти Юлії КИСИЛЬОВІЙ:
3.1. Внести зміни до штатних розписів закладів дошкільної освіти.

3.2. Оплату за роботу в шкідливих та  небезпечних умовах праці ввести в дію 01 березня 2021.
4. Контроль за виконанням даного наказу залишаю за собою.
Начальник відділу освіти
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